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Abstract 
The aim of this study was to evaluate the effectiveness of a forgiveness program on psychological 

distress and academic emotions in Bullying  victimized students. This research employed a quasi-

experimental design with pretest–posttest–follow-up and a control group. A sample of 30 female 

secondary school students experiencing bullying in Tabriz (academic year 2025-2026) was recruited 

via purposive sampling. These participants were then randomly allocated into experimental and 

control groups of 15-subjects each. The research instruments included Bully/Victim Questionnaire, 

Psychological Distress Scale, and Academic Emotions Questionnaire. A pretest was administered to 

both groups. The experimental group then received forgiveness training in ten 50-minute sessions 

held weekly over two and a half months. After the sessions were completed, the posttest was 

administered, and one month later the follow-up assessment was conducted. Data were analyzed using 

repeated-measures analysis of variance. The results indicated that forgiveness training significantly 

reduce psychological distress in the experimental group, and this reduction remain stable through the 

follow-up phase. The training also increase positive academic emotions and decrease negative 

academic emotions in the experimental group, with these changes remain stable at follow-up. The 

forgiveness training program can be used to reduce psychological distress and negative academic 

emotions and to increase positive academic emotions among students who are victims of bullying. 

Keywords: female senior high school students (second level), victims of bullying, psychological 

distress, academic emotions, forgiveness program.  
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Introduction 

School bullying victimization occurs when an 

individual experiences harassment resulting 

from pressures, abuse, and negative behaviors 

inflicted by others (Manoli et al., 2023). The 

psychological burden of such victimization 

leads to psychological distress in victimized 

students (Han et al., 2025) and directly affects 

their academic emotions (Ajibewa et al., 2025; 

Rueda et al., 2022). Although forgiving 

bullying is challenging, it is crucial for 

victimized students in schools to learn the 

process of forgiveness. Forgiveness involves 

the reduction of negative emotions toward the 

offender, a decrease in the motivation for 

revenge or avoidance, and an increase in 

benevolent motivation (Barcaccia et al., 2018; 

Skalski Bednarz et al., 2024). Therefore, this 

study aimed to investigate the effectiveness of 

forgiveness training on psychological distress 

and academic emotions in bullying victims. 

 

Method 

The study employed a quasi-experimental 

design with a pretest posttest follow-up control 

group. The target population consisted of all 

female students who were victims of bullying 

in secondary schools in District 5 of Tabriz 

City during the 2025-2026 academic year. 

Thirty participants were selected via purposive 

sampling and randomly assigned to either an 

experimental (n=15) or a control group (n=15). 

Participants completed the Bullying 

Victimization, Psychological Distress, and 

Academic Emotions questionnaires at three 

time points (pretest, posttest, and follow-up). 

The experimental group received 10 sessions 

of forgiveness training, conducted once a week 

for 50 minutes each, over a period of two and 

a half months. Data were analyzed using 

repeated measures analysis of variance 

(ANOVA). 

 

Findings 

The majority of students in both experimental 

and control groups were 16 years old and in the 

tenth grade. Prior to the main analysis, the 

assumptions for repeated measures ANOVA 

were examined. The normality of variable 

distributions was confirmed using the 

Kolmogorov-Smirnov test (p > 0.05). Baseline 

equivalence between the experimental and 

control groups was verified via one-way 

ANOVA (p > 0.05). Homogeneity of variance 

was confirmed by Levene’s test (p > 0.05), and 

the equality of covariance matrices was 

supported by Box’s M test (p > 0.05). 

However, Mauchly’s test of sphericity 

indicated that the assumption of sphericity was 

violated for the variables; consequently, the 

Greenhouse-Geisser correction was applied. 

The results supported the study hypotheses: 

1. Forgiveness training was effective in 

reducing psychological distress (F = 

19.377, p < 0.001, ηp2 = 0.983). 

2. Forgiveness training was effective in 

enhancing positive academic emotions (F 

= 16.144, p < 0.001, ηp2 = 0.962). 

3. Forgiveness training was effective in 

reducing negative academic emotions (F = 

12.997, p < 0.001, ηp2 = 0.918). 

Post-hoc Bonferroni tests indicated that 

posttest and follow-up mean scores were 

significantly improved compared to pretest 

scores (p < 0.05) for all three variables, 

confirming the effectiveness of the 

intervention. 

 

Conclusion 

This study aimed to investigate the 

effectiveness of forgiveness training on 

psychological distress and academic emotions 

among bullying victims. The findings 

demonstrated that forgiveness training 

significantly reduced psychological distress in 

bullied students. This result is consistent with 

previous research, including studies by 

Amooyee et al. (2024), Li et al. (2020), 

Molinero et al. (2024), Kim et al. (2022), and 

Barcaccia et al. (2018). This finding can be 

explained through the Stress Coping Model, 

which conceptualizes forgiveness as an 

emotion-focused coping strategy that mitigates 

psychological distress through the cognitive 
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reappraisal of harm (Skalski Bednarz et al., 

2024). Furthermore, the results indicated that 

forgiveness training increased positive 

academic emotions and decreased negative 

academic emotions. Although direct research 

regarding the effectiveness of forgiveness 

training specifically on academic emotions 

was limited, these findings align indirectly 

with the results of Taplia et al. (2025), 

Molinero et al. (2024), Kim et al. (2022), 

Barcaccia et al. (2018), Badri-Gregori et al. 

(2024), Nemati et al. (2024), and Mohammadi 

et al. (2021). The findings can be interpreted 

by noting that forgiving others is associated 

with improved psychological functioning 

(Gencoglu et al., 2018); it enables bullying 

victims to experience a sense of agency, 

flourishing, and increased engagement in the 

learning environment, ultimately leading to 

greater enjoyment of the school climate and 

more positive emotions (Bonete et al., 2025). 

Additionally, forgiveness is strongly 

correlated with anger management (Barcaccia 

et al., 2018), which helps victimized students 

better regulate their negative emotions. This 

allows them to identify the onset of negative 

emotions such as anger, anxiety, and 

hopelessness more rapidly and employ 

management techniques like deep breathing, 

mindfulness, and journaling (Mariyani et al., 

2025), thereby reducing the experience of 

negative emotions in the school setting. Due to 

the study sample consisting exclusively of 

female secondary school students, the 

generalizability of these results to male 

students or students in different educational 

stages should be approached with caution. 

Furthermore, the reliance on self-report 

measures may have introduced certain 

limitations to the findings. Therefore, future 

research should incorporate diverse 

educational levels, include male participants, 

and utilize qualitative or mixed-methods 

approaches such as interviews and 

observations to enhance the generalizability of 

the results. Finally, it is recommended that 

educational workshops be organized for school 

counselors, psychologists, and bullying 

intervention specialists to raise awareness 

about the benefits of forgiveness and provide 

practical training within school environments. 
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 چکیده 

  یقلدر   یآموزان قرباندر دانش  یل یتحص  یها جانیو ه  یشناختروان  یشانیبخشش در پر  یاثربخش  یبررسپژوهش    نیاهدف  

 30شامل    پژوهش  ۀنمونهمراه با گروه کنترل بود.    یر یگیپ-آزمونپس-آزمونشی با پ  یشیآزمامهیطرح پژوهش از نوع ن .دبو

بود که   1405  - 1404  ی لیدر سال تحص  ز یدوم متوسطه در شهر تبر  ۀدر مدارس دور  ی قلدر  یآموزان دختر قربان نفر از دانش

  یشدند. ابزارها  ن یگزیجا  یو کنترل به صورت تصادف  ش یآزما  ۀنفر15  هدفمند انتخاب و در دو گروه  یر یگروش نمونه  به

ها به صورت  . پرسشنامهندبود  یل ی تحص  ی هاجانیه  و  یشناختروان  ی شانیشدن، پر  ی قلدر  یقربان   ۀ پژوهش شامل پرسشنام

آموزش بخشش    یاقهیدق50  ۀجلس  کی   جلسه، هر هفته  10  شیگروه آزما  ی. اعضانداجرا شد  یر یگیآزمون و پپس  ،آزمونشیپ

  لیوتحلهیمکرر تجز  ی ریگبا اندازه  انسی وار  لیحاصل با استفاده از روش تحل  یهاکردند. داده  افت یدر  میرا به مدت دو ماه و ن

  ۀمرحل کاهش تا    نیمؤثر است و ا  شی در گروه آزما  یشناختروان  یشان ینشان داد آموزش بخشش بر کاهش پر  هاافتهی.  شدند

 ی منف  یلی تحص  یهاجانیکاهش ه  ومثبت    یل یتحص  یهاجانیه  شیآموزش بخشش بر افزا  ،نیاست. همچن  داریپا  زین  یر یگیپ

آموزش   ۀاز آن بود که از برنام ی حاک جی . نتااست  مانده دار ی پا ز ین  یر یگیپ  ۀمرحلکاهش تا   نیو ا  استمؤثر  ش یدر گروه آزما

مثبت در   یلی تحص  یهاجانیه  شی و افزا  یمنف  یلیتحص  یها جانیو ه  یشناختروان  یشانیبه منظور کاهش پر  توانیبخشش م

 بهره جست.  یقلدر  یآموزان قرباندانش

  ۀبرنامو    یل یتحص  یها جانیه   ،یشناختروان  یشان یپر  ،یقلدر  یقربان  ،متوسطه  دوم  ۀدور  دخترآموزان  دانش  :یدی کل  یهاهواژ

 بخشش. 
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 مقدمه 
  ی است و گاه   ج ی را   ار ی مدرسه بس   ط ی تعارض در مح   وقوع 

منته   به است    ممکن تعارض    ن ی ا  ا ود ش   ی خشونت  اگر    ن ی . 
بارها تکرار شود، با مفهوم    آموز دانش   ک ی خشونت نسبت به  

  ی ناش   رسان ب ی آس  ی ند ی فرا   ی قلدر بود.   م ی خواه  مواجه   1ی قلدر 
  که ( Yue & Davidova, 2024)  است  قدرت  در از عدم تعادل  

و به صورت    ی باز   ن ی در مدارس، کلاس درس، سالن مدرسه، زم 
   (. Sotto & Cabigas, 2025)   دهد ی رخ م   ن ی آنلا 

  ی قلدر   2ی در ارتباط است، قربان   ی که با قلدر   گر ی د   ی مفهوم 
قربان   شدن  فشارها،    ک ی   ی عن ی   شدن ی است.  سبب  به  فرد 

  ت ی دچار آزار و اذ   ، گر ی د   فراد ا   ی منف   ی ها ت ی و فعال   ها ی بدرفتار 
  ی قلدر   ی و به تبع آن قربان   ی قلدر (.  Manoli et al., 2023)   د شو 

مهم  از  ذهن    است   مدارس ت  لا مشک   ن ی تر شدن  امروزه  که 
  ن مسئول مدارس و    ی ا ی اول آنان،    ن ی آموزان، والد از دانش   ی ار ی بس 

(.  Rosen et al., 2017)   است   کرده جامعه را به خود مشغول  
  ان ی قربان   در   3ی شناخت روان   ی شان ی پر   بروز موجب    ی قلدر   عمدتاً

از    ی ک ی   ی شناخت روان   ی شان ی پر (.  Rueda et al., 2022)   شود ی م 
روان   ی اب ی ارز   ی برا   ی اصل   ی ها شاخص  که    ی سلامت    به است 

زا بر منابع  استرس   عوامل   ۀ غلب   ۀ ج ی است که نت   ی تحمل رنج   ی ا معن 
  به (.  Nunez-Fadda et al., 2022)   است   ی شخص   ی ا مقابله 

د  رنج    ی ناراحت   ی شناخت روان   ی شان ی پر   گر، ی عبارت  و  خاص 
دائم در پاسخ به    ا ی است که توسط افراد به طور موقت    ی جان ی ه 

  شود ی تجربه م   زا ب ی آس   ی ها خاص و درخواست   ی ها استرس 
 (Ho et al., 2022 .) جانات ی ه   ی شناخت روان  ی شان ی دچار پر  افراد  

عصب   ی منف  غم،  ناام   ی ر ی پذ ک ی تحر   ت، ی مانند    تجربه را    ی د ی و 
خود و    ر ی مداوم بر شناخت، تصو   ی شناخت روان   ی شان ی . پر کنند ی م 

با    مؤثر   ۀ مقابل در    ی دارد و موجب ناتوان   ی منف   ر ی فرد تأث   ی ن ی ب جهان 
  استرس   ۀ ی نظر (.  Woo et al., 2024)   شود ی م   ی زندگ   ی ها استرس 

شناختی  روان   شانی ی کند پر می   ان ی ب   فولکمن   و   لزاروس   ۀ مقابل   و 

 
1 bulling 
2 victim 
3 psychological distress 
4 valence 

رخ    ی شخص   ی دادها ی رو معرض    در   قرارگرفتن دنبال  به   مهم 
  آن  ی برا شخصی  ۀ مقابل  که کند می مطرح را  طی ی شرا و   دهد ی م 

گرچه پریشانی  ا (.  Lazarus & Folkman, 1984)   ست ی ن کافی  
به عنوان یک حالت گذرا در نظر گرفته    معمولًشناختی  روان 
ادامه داشته باشد و اثرات    ی مدت طولن   به   است   ممکن   ، شود می 

 ,Sirois & Owens)   شد بر سلامت روان داشته با   ی ماندگار منفی  

متعدد م (.  2021 طول   ی )مقطع   طالعات    کنند ی م   د ی تأک   ز ی ن (  ی و 
تشد   ی محور   ی نقش   ی قلدر  بروز    ی روان   ی شان ی پر   د ی در  و 

روان  سلامت   ;Adewoye & Olaseni, 2025)   اختلالت 

Ajibewa et al., 2025; Puri et al., 2025 ) ،   ی ها چالش  
سلامت   ی ل ی تحص   ف ضع   ، ی ل ی تحص  افت   ,.Cinelli et al)   و 

2025; Erskine et al., 2025  ) دارد  . 
روان  قربان   ی ناش   ی بار  نه    ی قلدر   ی از  موجب    فقط شدن 

 Han et)   شود ی م   ی قربان   آموزان دانش   در   ی شناخت روان   ی شان ی پر 

al., 2025  ،) از  آنها    ی ل ی تحص   ی ها جان ی بر ه   م ی بلکه به طور مستق
  ط ی حس تعلق به مح   و   ی ل ی تحص   اق ی اشت جمله اضطراب امتحان،  

  ر ی تأث   ( Ajibewa et al., 2025; Rueda et al., 2022)   ی ر ی ادگ ی 
  ی ها جان ی ه   را   ی ل ی تحص   ی ها جان ی ه   همکاران   و   پکران .  گذارد ی م 

.  اند کرده   ف ی تعر   ی ل ی تحص   ی امدها ی پ   ا ی   ها ت ی فعال   با   مرتبط 
و فعال   4ارزش   عد در دو ب    را   ی ل ی تحص   ی ها جان ی ه آنان    ، ن ی همچن 
ترک اند کرده   ی بند دسته   5بودن  از  ب   ن ی ا   ب ی .  چهار دسته    عد، دو 

م   جان ی ه  وجود    ی ها جان ی ه (.  Pekrun et al., 2002)   د ی آ ی به 
  د ن دار   زه ی مطلوب بر تمرکز و انگ   ی ر ی تأث (  لذت )مانند    6مثبت فعال 

و    د ن شو ی خلاقانه و منعطف م   ی و موجب استفاده از راهبردها 
و    ی ده منعطف و خلاق مانند سازمان   ی ر ی ادگ ی   ی ها وه ی متعاقباً ش 

  ی منف   ی ها جان ی ه   ، مقابل   در .  شد د  ن استفاده خواه   ز ی ن   ی ده بسط 
  د ن و تمرکز دار   زه ی نامطلوب بر انگ   ی ر ی تأث (  ی )مانند خستگ   7منفعل 

  جانات ی . اثرات ه شوند ی م   ی سطح   ی ر ی ادگ ی   ی ندها ی فرا موجب    و 

5 activation 
6 positive activating emotions 
7 negative deactivating emotions 



 7 و همکاران  ي شهروز نعمت                          یقلدر  يآموزان دختر قرباندانش ي لیتحص ی هاجانی و ه يشناختروان يشانیبخشش در پر ۀبرنام ياثربخش 

 

 
 

)مانند    2مثبت منفعل   جانات ی )مانند اضطراب( و ه   1فعال   ی منف 
 Martinez-Lopez)   است   تر مبهم و    نامشخص (  یی احساس رها 

et al., 2021  .) ی ر ی ادگ ی با    ی ل ی تحص   ی ها جان ی ه   رو،   ن ی ا   از ،  
  گره   ی ل ی تحص   ج ی نتا   و   شرفت ی پ   ، ی کلاس   ی ها ت ی آموزش و فعال 

   (. Pekrun & Linnenbrink-Garcia, 2014)   اند خورده 
افسردگ   ی منف   جانات ی موجب ه   ی قلدر    ، ی مانند اضطراب، 

با    سه ی در مقا   ی قلدر   ان ی . قربان شود ی م   ی شرم و ترس در قربان 
  ر ی تفس   ز ی آم خصومت   شتر ی را ب   گران ی د   ت ی قصد و ن   ی افراد عاد 

  کنند ی م   ی بند خشم طبقه   اشتباه مانند ترس را به   ی جان ی و ه   کنند ی م 
(  Franzen et al., 2021)   رند ی گ ی خشم خود را ترس در نظر م   ا ی 
به    ی قربان   ل ی فقدان تمرکز، عدم تما   به فعال    ی منف   جانات ی ه   ن ی ا   و 

  بردن عدم مشارکت در کلاس درس و عدم لذت   رفتن، مدرسه 
  ی مکان ناامن برا   ک ی و مدرسه را    د ن شو ی م   ی کلاس   ی ها ت ی از فعال 
م   ی قربان  بنابرا د ن ده ی جلوه  ه   ی قلدر   ، ن ی .  عملکرد    جان ی بر  و 
  رات ی تأث   ی قربان   ی و عاطف   ی روان   ، ی اجتماع   ی و زندگ   ی ل ی تحص 
(.  Adediran & Shamshudeen, 2023)   گذارد ی م   ی جد   ی منف 
مت  لا بر س   ی مدت قلدر ی ن ل و طو   ی فور   ی ا توجه به اثرات منف ب 

  ی ها آموزش   تا است    ی ضرور   ان، ی قربان   ی ل ی تحص   ی زندگ روان و  
مداخ ل  و  برا لا زم  مؤثر  ا   ی ت  کننده و  نگران   ۀ د ی پد   ن ی کاهش 
که    ی از عوامل محافظت   ی ک ی .  د ن آن در مدرسه انجام شو   ی امدها ی پ 

با عواقب    ی قلدر   ان ی مهم در کنارآمدن قربان   ی نقش   شود ی تصور م 
  اگرچه (.  Gaffney et al., 2021)   است   3بخشش   دارد،   ی قلدر 

قلدر  است   ی کار   ی بخشش  که    ار ی بس   ، دشوار  است  مهم 
قربان دانش  بخش   ی قلدر   ی آموزان  مدارس  ب   دن ی در  .  اموزند ی را 

شناخت    جان، ی ه فرد خشم،    ، آن  ی است که ط   ی ند ی فرا   بخشش 
اصلاح    زننده ب ی فرد آس   به را نسبت    خود   ۀ ان ی جو انتقام و نگرش  

نسبت به    ی منف   جانات ی ه   کاهش آن    ی اصل   ی ها و مؤلفه   کند ی م 
و    زننده ب ی اجتناب از آس   ا ی   انتقام   ۀ ز ی انگ کاهش    زننده، ب ی فرد آس 

 ;Barcaccia et al., 2018)   هستند   رخواهانه ی خ   ۀ ز ی انگ   ش ی افزا 

Skalski Skalski Bednarz et al., 2024 .) 

 
1 negative activating emotions 
2 positive deactivating emotions 

  و   ی شاکر )   است   مثبت   ی شناس روان   ۀ ساز   ک ی   بخشش 

مرتبط   ی و روان   ی جسمان  سلامت  به  قاًی عم  که ( 1401 همکاران، 
عبور از خشم و    ی آگاهانه برا   ی م ی است از تصم   عبارت   و است  
شده    ب ی که موجب آس   ی انتقام از کس   ی برا   ل ی تما   ا ی   ی دلخور 
  شود ی است که موجب م   ی فرد درون   ند ی فرا   ک ی   بخشش است.  
  سازنده   ی احساسات   ، آنها   ی جا   ه رها شود و ب   ی منف   جانات ی فرد از ه 

و همدل   ,.Toussaint et al)   کند   ن ی گز ی را جا   ی مانند شفقت 

بخشش مطرح    ی را برا   ی اد ی منافع ز   ی تجرب   مطالعات (.  2024
ا   ، اند کرده  جمله  موجب    آموزش   نکه ی از    کاهش بخشش 

 & Amooee)   و خشم   ی افسردگ   ، ی نگران   ، اضطراب، استرس 

Jahangir, 2024; Barcaccia et al., 2018; Bonete et al., 
2025; Ho et al., 2024; Kim et al., 2022; Molinero et al., 

2024; Skalski Bednarz et al., 2024  و   ی شان ی پر   کاهش ( 
  ( Amooee & Jahangir, 2024; Li et al., 2020)   ی شناخت روان 

افزون    . شود ی م (  Long et al., 2020)   مثبت   ی ها جان ی ه   ش ی افزا   و 
 ,.Thapliyal et al)   ی ر ی ادگ ی   ی ها رفتار بر    ی درمان بخشش   ن، ی بر ا 

  همکاران،   و   ی گرگر   ی بدر )   ی ل ی تحص   ی دوار ی ام   ، ( 2025

  همکاران،   و   ی نعمت )   مدرسه   با   وند ی پ   و   یی دلجو   ی فتارها ر   ، ( 1403

  در (  1400  همکاران،   و   ی محمد )   ی ل ی تحص   ی ست ی بهز   و  ( 1403
   . است   داشته   مثبت   ی اثرات   آموزان دانش 
تعداد   ، مروزه ا  شواهدمحور    نده ی فزا   ی اگرچه  مطالعات  از 

م  کمک    د ن ده ی نشان  افراد  به  قلدر   کند ی م بخشش  با  و    ی تا 
  ستند ی راستا ن   ک ی مطالعات در    ن ی ا   ی تمام   ند، ی ا ی آن کنار ب   ی امدها ی پ 
نتا   و (  1400  همکاران،   و   ی محمد )  مطالعات    ن ی ا   ج ی گاهاً 

  چ ی ه   کنند ی اذعان م   ز ی از پژوهشگران ن   ی است و برخ   ض ی ونق ضد 
آسان راه  قلدر   ی برا   ی حل  با مشکل  قربان   ی مقابله  در  ی و  شدن 

وجود     ن ی ا   شتر ی ب   و   ( 1403  همکاران،   و   ی نعمت )   ندارد مدارس 
  و   ی محمد )   است   ن بزرگسال   ت ی جمع   با   مرتبط   ز ی ن   مطالعات 
  و   آموزان دانش   حاضر،   حال   در   که   ی حال   در   ؛ ( 1400  همکاران، 

  شدن   ی قلدر   ی قربان   معرض   در   ی شتر ی ب   زان ی م   به   نوجوانان   ژه ی و   به 
  ز ی ن   تاکنون   و (  1403  همکاران،   و   ی گرگر   ی بدر )   دارند   قرار 

3 Forgiveness 
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اثربخش   ی پژوهش  خصوص  پر   ی در  بر    ی شان ی بخشش 
انجام    ی قلدر   ان ی در قربان   ی ل ی تحص   ی ها جان ی و ه   ی شناخت روان 

به انجام پژوهش در   ، ی ط ی شرا  ن ی چن   در رو،   ن ی ا   از نشده است؛  
آموزان و کاهش  دانش   ی درون   یی توانا   ت ی منظور تقو به    نه ی زم   ن ی ا 
قربان   ی قلدر   ی امدها ی پ  پ   ی اب ی دست منظور    به   ان ی بر    ی امدها ی به 

  از ی احساس ن   ی در دوران بزرگسال   هم مثبت هم در زمان حال و  
زم شود ی م  در  پژوهش  در    ی اثربخش   ۀ ن ی . در مجموع،  بخشش 

مثبت   ی شناس روان  ات ی ادب  ی به غنا  ی از نظر نظر  فقط نه  ی قلدر 
روان   ی کاربرد  م   ی شناس و  کمک  نظر    کند، ی مدرسه  از  بلکه 
  ی شان ی کاهش پر   ی ابزار قدرتمند و قابل اجرا برا   ک ی   ز ی ن   ی کاربرد 
بهبود ه   ی شناخت روان  ارائه    ی آموزان دانش   ی ل ی تحص   ی ها جان ی و 

مخرب همسالن    ی رفتارها   ی که به طور ناعادلنه قربان   دهد ی م 
تمرکز از    ر یی تغ   ی برا   ی گام ضرور   ک ی مطالعه    ن ی اند. ا خود شده 

در نظام    ی روان   ی ها ه ی سرما   ت ی صرف به سمت تقو   ی شناس ب ی آس 
بر    ی اثربخش   پژوهش   ن ی ا رو،    ن ی ا   از   ؛ است   ی آموزش  بخشش 

  ی قلدر   ان ی در قربان   ی ل ی تحص   ی ها جان ی و ه   ی شناخت روان   ی شان ی پر 
 از:    ند بود   پژوهش عبارت   ی ها ه ی فرض   . کرد   ی بررس   را 
  ی شناخت روان   ی شان ی پر   ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   ی ها ن ی انگ ی م   ن ی ( ب 1
 وجود دارد.    تفاوت   و کنترل   ش ی آزما   دو گروه   در 
  ی ل ی تحص   ی ها جان ی ه   ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   ی ها ن ی انگ ی م   ن ی ب (  2

 تفاوت وجود دارد.    و کنترل   ش ی در دو گروه آزما   مثبت 
  ی ل ی تحص   ی ها جان ی ه   ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   ی ها ن ی انگ ی م   ن ی ب (  3
 تفاوت وجود دارد.    و کنترل   ش ی در دو گروه آزما   ی منف 

 
 روش 

پژوهش از    ن ی ا   طرح   و نمونه:   ی آمار   ۀ جامع   ، پژوهش   روش 
پیش   ی ش ی آزما مه ی ن نوع   با  با    ی ر ی گ ی پ - آزمون پس – آزمون همراه 

آموزان دختر  دانش   ی شامل تمام   ی آمار   ۀ جامع   . بود گروه کنترل  
شهر    5  یۀ ناح دوم متوسطه در    ۀ دور در مدارس    ی قلدر   ی قربان 
سال   ز ی تبر  منظور   بود.   1405- 1404  ی ل ی تحص   در  انتخاب    به 

 
1 Bullying Victim Questionnaire 

.  استفاده شد   ی گر و غربال   ند هدفم   ی ر ی گ نمونه نمونه، از روش  
  ز ی تبر   5  ۀ ی دوم در ناح   ۀ متوسط   ۀ دور   ی مدرسه دولت   8تعداد    ، ابتدا 

  ران ی مد   ی با هماهنگ   ، و به آنها مراجعه شد. سپس   شدند   انتخاب 
بارز    ی ها نشانه   ی دارا که    ی آموزان دانش مدارس،    ن ی و معلمان ا 

با    ی جان ی ه - ی رفتار  انزوا شدن    ی قلدر   ی قربان مرتبط    ی )شامل 
زنگ   ی اجتماع  در  از    اب اضطر   ح، ی تفر   ی ها مکرر  اجتناب  و 

کلاس  تحص   ، ی تعاملات  مکرر    ی ها بت ی غ   ، ی ناگهان   ی ل ی افت 
  ، پراکنده از تعارض با همسالن( بودند  ی ها و گزارش   رموجه ی غ 
  ۹0)تعداد    شدند   ی به مشاور مدرسه معرف   ی ل ی تکم   ی اب ی ارز   ی برا 

  ن ی ا   ی بر رو   شدن   ی قلدر   ی قربان   ۀ پرسشنام   ، دوم   ۀ مرحل نفر(. در  
  ۀ بالتر از نقط   ۀ آموز که نمر دانش   30آنها،   ان ی نفر اجرا شد. از م   ۹0

بالتر از    ار ی انحراف مع   ک ی ؛ معادل  50  ی تراز بال   ۀ )نمر   برش 
ورود را دارا   ی ها جامعه( را کسب کرده بودند و ملاک  ن ی انگ ی م 

ساده در    ی تصادف   ۀ و ی انتخاب و به ش   یی نها   ۀ بودند، به عنوان نمون 
) نفر   15)   ش ی دو گروه آزما  نفر( گمارده شدند.    15( و کنترل 

پژوهش   ی ها ملاک  به  از:    ورود  بودند  وجود    د یی تأ عبارت 
  ۀ کسب نمر توسط مشاور مدرسه،    شدن ی انزوا/قربان   ی ها نشانه 

نقط  از  پرسشنام   ۀ بالتر  در  به    ، ی قلدر   ی قربان   ۀ برش  اشتغال 
آموز و  دانش  ۀ آگاهان  ت ی دوم متوسطه، و رضا  ۀ در دور   ل ی تحص 
سه    از   ش ی ب   بت ی غ   عبارت بودند از:   خروج   ی ها . ملاک ن ی والد 

زمان خارج  هم   ی درمان خدمات روان   افت ی جلسه در مداخله و در 
دادن به  پاسخ   و   ، ی همکار   ۀ ادام   ی برا   ت ی از مدرسه، عدم رضا 

 . ها به صورت ناقص پرسشنامه 
  ن ی ا :  1( BVS)   شدن   ی قلدر   ی قربان   اس ی مق سنجش:    ابزار 

را     آموزان دانش   دگاه ی د   ی ر ی گ اندازه   ی برا   س و ی لو و ا پرسشنامه 
  ساخت   سال   17  تا   11  ن ی سن   در   شدن ی قربان   و   ی قلدر   ۀ دربار 

 (Olweus, 1994 )  . پرسشنامه   ن ی ا   ی ران ی ا   فرم   از   ، پژوهش   ن ی ا   در  
  ترجمه   ( 1389)   همکاران  و  ی مراد   ی راض   توسط   که شد    استفاده 
  شدن ی قربان است که    ه ی گو   26  ی پرسشنامه حاو   ن ی ا .  است   شده 

ز  سه  در  را  عاطف   ی کلام   ، ی جسمان   اس ی رمق ی نوجوان    ی و 
ا سنجد ی م  د   ن ی .    ی ا درجه شش   کرتی ی ل   اس ی مق   ی ارا پرسشنامه 



 9 و همکاران  ي شهروز نعمت                          یقلدر  يآموزان دختر قرباندانش ي لیتحص ی هاجانی و ه يشناختروان يشانیبخشش در پر ۀبرنام ياثربخش 

 

 
 

پا   است  با   ن ی تر ن یی و    ر ی متغ   ی ا بر   ی اکتساب   ۀ نمر   ن ی تر ل و 
  50  ی ال ب   ۀ نمر   کسب   و   است   130صفر و    ب ی به ترت   شدن ی قربان 
  در (.  1400  همکاران،   و   ی محمد )   است   شدن قربانی   ی معنا به  

  ن ی ا   ی برا   را   کرونباخ   ی آلفا   وس ی اولو   ، ی خارج   ی ها پژوهش 
  ، ن ی همچن   (. Olweus, 1994است )   کرده   گزارش   0/ 7۹  پرسشنامه 

  آزمون   کل   ی برا   آمده دست به   یی بازآزما   ب ی ضرا   ، پژوهش   ن ی ا   در 
  ب ی ترت   به   جسمانی   و   کلامی   عاطفی،   ی ها حوزه   ی برا   و   0/ ۹8
  ( 1403)   همکاران   و   ی نعمت   ، ن ی همچن .  اند بوده   0/ ۹8  و   0/ ۹۹  ، 0/ ۹8
آلفا   را   پرسشنامه   ن ی ا   کل   یی ا ی پا  به    0/ 78کرونباخ    ی به روش 

   . اند دست آورده 
  کسلر   توسط   پرسشنامه   ن ی ا :  1ی شناخت روان   ی شان ی پر   اس ی مق 

  صورت   به   که   است   پرسش   10  ی دارا   و   شده   ه ی ته   و همکاران 
  ی گذار نمره   5تا    ک ی از    و   شه«ی تا »هم   وقت«چ ی از »ه   کرت ی ل   ف ی ط 
  اس، ی کل مق   ۀ نمر   ۀ محاسب   ی . برا ( Kessler et al., 2002)   د ن شو ی م 

با    10نمرات   م   گر ی کد ی پرسش  نمر شوند ی جمع    شتر ی ب   ۀ . 
کمتر    ی شان ی پر   ۀ دهند نشان   کمتر   ۀ و نمر   شتر ی ب   ی شان ی پر   ۀ دهند نشان 
نشان    ی خارج   ی ها پژوهش   (. 1401همکاران،    و   ی حصار )   است 
  برخوردار است   ی مطلوب   یی پرسشنامه از اعتبار و روا   ن ی ا اند  داده 
 (Furukawa et al., 2003 .) ز ی ن   ، همکاران   و  گونگور  ۀ مطالع   در  

  به دست آمد   0/ 8۹کرونباخ    ی آلفا   روش   به   پرسشنامه   ن ی ا   اعتبار 
 (Gungor et al., 2021 )  . توسط پرسشنامه    ن ی ا   ، داخل کشور   در  
  ی آلفا   روش   به   آن   اعتبار   و   است   شده   ی اب ی اعتبار   ( 1394)   ی عقوب ی 

به    0/ ۹1  براون - رمن ی اسپ   و   ف ی تصن   روش   به   و   0/ ۹3  کرونباخ 
  ل ی با استفاده از تحل   ز ی ن پرسشنامه    ن ی بودن ا ی عامل تک دست آمد.  

 .  شد   د یی تأ   ، ی د یی تأ   ی عامل 
پرسشنامه توسط    ن ی ا   : 2( AEQ)   ی ل ی تحص   جان ی ه   ۀ پرسشنام 

سه بخش    ی پرسشنامه دارا   ن ی ا   . شد   ن ی تدو   پکران و همکاران 
ه  ه   ی ها جان ی است:    ی ها جان ی ه   ، ی ر ی ادگ ی   ی ها جان ی کلاس، 

از    ، . در پژوهش حاضر ( Pekrun et al., 2002)   مربوط به امتحان 
ه  به    ی ها جان ی بخش  بخش    ی ر ی ادگ ی مربوط  شد.  استفاده 

به    ی ها جان ی ه  و    است   پرسش   75  ی دارا   ی ر ی ادگ ی مربوط 
به    ی ها جان ی ه  خشم،    ، ی دوار ی ام   ، ی ر ی ادگ ی مربوط  غرور، 

  ور ی کد )   کند ی م   ی ر ی گ را اندازه   ی و خستگ   ی د ی اضطراب، شرم، ناام 
  ف ی به صورت ط   سشنامه پر   ن ی ا   ی گذار نمره   (. 1388و همکاران،  

.  رد ی گ ی ( صورت م 5)   شه ی ( تا هم 1)  از هرگز  ی ا درجه 5 کرت ی ل 
و    110تا    22مثبت از    ی ها جان ی ه   ی حداقل و حداکثر نمره برا 

و    ی بابائ )   است   265تا    53از    ی منف   ی ها جان ی ه   ی برا  زارچ 
کرونباخ   ی آلفا  ند شان داد ن  همکاران  و . پکران  ( 1402 ن، همکارا 
  0/ ۹5تا    0/ 75پرسشنامه از    ی ها اس ی مق خرده   ی شده برا محاسبه 

  ، ن ی . همچن دهد ی م ابزار را نشان    ن ی قابل قبول ا   یی ا ی است که پا 
روا  برخ   یی محتوا   یی آنان  به  مراجعه  با  را  از    ی پرسشنامه 

 ,.Pekrun et al)   کردند   د یی تأ   ی شناس روان   د ی متخصصان و اسات 

  کرونباخ   ی آلفا   ، ( 1403)   همکاران   و   ی اقبال   ۀ مطالع   در   (. 2002
، اضطراب  0/ 81، غرور  0/ 7۹لذت    ی ها جان ی ه   ی برا   شده محاسبه 

  0/ 88 ی و خستگ   0/ 74 ی د ی ، ناام 0/ 80، خشم 0/ 83، شرم 0/ 85
   . به دست آمد 
تحل   روش  و    آموزش   ج ی پک   از   ، پژوهش   ن ی ا   در   : ل ی اجرا 
مدل    برگرفته بخشش     شد   استفاده   نگتون ی ورت   REACHاز 

 (Worthington, 2001 ) .   در خصوص    شده انجام   ی ها پژوهش
  یی مدل روا   ن ی آموزش بخشش براساس ا   اند مدل نشان داده   ن ی ا 

  ی بدر )   شود ی م   د یی ابزار تأ   یی روا   ، ن ی دارد و بنابرا   یی بال   یی محتوا 
همکاران،  همکاران،    ی محمد   ؛ 1403  و  و    ی نعمت   ؛ 1400و 
 ,Thapliyal et al., 2025; Worthington  ؛ 1403همکاران،  

  ۀ جلس   ک ی   جلسه، هر هفته   10  ش ی گروه آزما   ی اعضا   (. 2001
  افت ی در   م ی ماه و ن   دو آموزش بخشش را به مدت    ی ا قه ی دق 50
  ن ی ا   در آمده است.    1  جدول در    ی جلسات آموزش   ساختار .  ند کرد 

 نکردند.    افت ی در   ی آموزش   چ ی ه   کنترل   گروه   ، مدت 
تحل   ی ها ه ی به منظور آزمون فرض    از    انس ی وار   ل ی پژوهش، 

استفاده    28  ۀ نسخ   SPSSمکرر با نرم افزار    ی ر ی گ مختلط با اندازه 
. شد 

 

 
1 Psychological Distress Scale 2 Achievement Emotions Questionnaire 
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 1  دول ج 
 REACH  (Worthington, 2001 ) مدل   اساس   بر   ی قلدر   ی قربان   آموزان دانش   ی برا   بخشش   آموزش   جلسات 

Table 1 

Forgiveness Training Sessions for Students Who Are Victims of Bullying Based on the REACH Model (Worthington, 2001) 
 شرح جلسات  جلسه 

آشنا 1  ۀ جلس  و    ف ی تعر   ، یی :  بخشش 
 ی افشاساز 

  مفهوم   تفاوت   ح ی توض رفتار آزارگر.    د یی است و نه تأ   ی خود از رنج عاطف   یی رها   ی برا   ی درون   ند ی ا فر   ک ی بخشش  
  ات ی تجرب   تا گروه خواسته شد    ی اعضا   از (.  کردن ی پوش چشم   و   ی آشت   گذشت، )مانند    آن   به   ک ی نزد   م ی مفاه   با   بخشش 

 را شرح دهند.    قرارگرفتن   ی قلدر   و   آزار   تحت   ۀ دربار   خود 
  ی اعضا   از .  نفس بر اضطراب و عزت   ی اثرات قلدر   یی احساسات )خشم، ترس، شرم( و شناسا   ق ی دق   ف ی توص  : تجسم و ثبت رنج  2  ۀ جلس 

   اند؟ داشته   ی و در آن زمان چه احساسات   اند زده   ب ی به آنها آس   ی چه عوامل   ا ی   ی کسان   چه :  شد   ده ی پرس   گروه 
مد 3  ۀ جلس  رهاساز   ت ی ر ی :  و    ی خشم 

 با خشم   یی ارو ی و رو   جان ی ه 
 نبرد.   ل ی را تحل   ی ل ی تحص   ی شود تا انرژ   ت ی ر ی مد   د ی است و با   ی ع ی طب   ی خشم پاسخ   نکه ی خشم و درک ا   من ی ا   یۀ تخل 

  جاد ی ا   و آزارگر    دگاه ی : کشف د 4  ۀ جلس 
 او   با   ی همدل 

از   .است  ی ضرور  ی قربان  ی جان ی کاهش بار ه   ی مرحله برا   ن ی (. ا ه ی رفتار آزارگر )بدون توج  ی علل احتمال  ی بررس 
  از . دهد   رخ   شما   ۀ بار موجب شد که آن خطا در   ی عوامل   و  ل ی دل   چه کنند    ی گروه خواسته شد تا بررس   ی اعضا 
 .  سند ی اند را بنو به بخشش داشته   از ی اند و ن خودشان دچار خطا شده   که   یی ها ت ی موقع   تا گروه خواسته شد    ی اعضا 

بخشش و    ی ها ک ی : آموزش تکن 5  ۀ جلس 
عنوان   به  بخشش  گرفتن  نظر    ک ی در 

 و حق انتخاب    نه ی گز 

را به عنوان    ش بخش   سپس، .  کنند   ی درون رشد دهند و    شتر ی ب همدلنه را    دگاه ی تا د   شود ی کنندگان کمک م شرکت به  
گروه    ی کنند. از اعضا   دا ی قلدر پ  نسبت به فرد   د ی جد   ی د ی گذشته انتخاب کنند و د   ب ی مبارزه با آس   ی برا   ی ا نه ی گز 
 ؟ داشته است   ی او چه احساس   شما،   نظر   به   د؟ ی دان ی م   چه   خطاکار   فرد   ی زندگ   ۀ دربار :  شد   ده ی پرس 

بازساز 6  ۀ جلس  تغ   ی شناخت   ی :    ر یی و 
 ت ی روا 

 . مقابله با اضطراب   ی ها ک ی و تکن   ی . تمرکز بر نقاط قوت فرد ی قو   ۀ به بازماند   ر ی پذ ب ی آس   ی از قربان   ت ی روا   ر یی تغ 

راهکارها 7  ۀ جلس    ی برا   ی تخصص   ی : 
 ی ل ی عملکرد تحص 

توجه و تمرکز در کلاس    ش ی افزا  ی برا  ی آگاه و استفاده از فنون ذهن   ی ل ی تحص   ی ها جان ی تمرکز بر عملکرد و ه 
 درس. 

 .ی با عاملان قلدر   نده ی تعاملات آ   ۀ بار آگاهانه در   ی ر ی گ م ی و مرزها. تصم   ازها ی ن   ان ی در ب   ت ی قاطع   ن ی تمر  سالم    ی مرزها   ن یی : تع 8  ۀ جلس 
کامل    ی در صورت عدم آشت   ی حت   ی و تعهد به حفظ سلامت روان و اهداف شخص   ی درد عاطف   ی رسم   ی رهاساز    نده ی و تعهد به آ   ی : رهاساز ۹  ۀ جلس 

  د ی توانست   ا ی آ   د؟ ی ا ده ی واقعاً فرد خطاکار را بخش   ا ی شد: آ   ده ی گروه پرس   ی از اعضا   .خود   ی ها م ی و متعهدشدن به تصم 
  د ی ا ده ی که او را بخش   د یی و بگو   د ی س ی فرد خطاکار نامه بنو   ی آزادانه برا   د؟ ی کن   دا ی پ   د، ی د ی که کش   ی در رنج   د ی جد   یی معنا 
 . ست ی به ارسال نامه ن   ی از ی و ن 

  ک ی بخشش به عنوان   ت ی : تثب 10 ۀ جلس 
پ  و  جمع   ی ر ی شگ ی ادغام  عود؛    ی بند از 
 ی ر ی گ جه ی مطالب و نت 

بخشش    ن ی تمر مشابه.    ی از رخدادها   ی ر ی جلوگ   ی علائم هشداردهنده برا   یی و شناسا   ی مراقبت شخص   ۀ برنام   ن ی تدو 
 آزمون. پس   ی . اجرا ی در زندگ 

 ا ه افته ی 

نفر    30کننده در مطالعه  آموزان شرکت تعداد کل دانش 

نفر در گروه کنترل    15و   ش ی نفر در گروه آزما   15بود که  

ب   ن ی گز ی جا  را    ی گروه سن   ن ی شتر ی شدند.  در هر دو گروه 

داد   16آموزان  دانش  به خود اختصاص  از لحاظ  ند سال   .

دهم در    ی ل ی تحص   یۀ مربوط به پا   ی فراون   ن ی شتر ی ب   ، ی ل ی تحص 

  ی ها ی ژگ ی و   ن، ی همچن   و کنترل بود.   ش ی هر دو گروه آزما 

در    ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   آزمون، ش ی پ   در   رها ی متغ   ی ف ی توص 

است.   آورده شده  در جدول  کنترل  و  آزمایش  دو گروه 

  رها ی متغ   ی مشخص است، تمام   2جدول  طور که در  همان 

  ی دگ ی و کش   ی دو شاخص چولگ   ی قابل قبول برا   ی ا در دامنه 

. هستند   نرمال   ع ی توز   ی قرار دارند و دارا 
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 2  جدول 
 پژوهش   ی رها ی متغ   ی ف ی توص   ی رها ی متغ   جدول 

Table 2  
Descriptive Statistics Table of the Research Variables 

 ی دگ ی کش  ی چولگ  ار ی مع   انحراف  ن ی انگ ی م  پژوهش   ی رها ی متغ   
 0/ 846 1/ 232 10/ 56 15/ 47 ی شناخت روان   ی شان ی پر  ش ی آزما  آزمون ش ی پ 

 1/ 024 - 1/ 38 21/ 01 84/ 13 مثبت   جانات ی ه 
 1/ 511 1/ 332 44/ 24 ۹۹/ 13 ی منف   جانات ی ه 

 - 0/ 331 0/ 4۹5 ۹/ 82 14/ 73 ی شناخت روان   ی شان ی پر  کنترل 
 1/ 13 - 1/ 082 24/ 57 81/ 6 مثبت   جانات ی ه 
 - 0/ 368 0/ 727 52/ 36 116/ 53 ی منف   جانات ی ه 

 - 1/ 176 - 0/ 152 3/ 04 5/ 27 ی شناخت روان   ی شان ی پر  ش ی آزما  آزمون پس 
 1/ 224 - 1/ 567 7/ 54 100/ ۹3 مثبت   جانات ی ه 
 1/ 558 1/ 000 16/ 1۹ 74/ ۹3 ی منف   جانات ی ه 

 - 0/ 248 0/ 55۹ 8/ ۹۹ 14/ 53 ی شناخت روان   ی شان ی پر  کنترل 
 1/ 206 - 1/ 147 24/ 62 882/ 13 مثبت   جانات ی ه 
 - 0/ 381 0/ 734 51/ 44 116/ 33 ی منف   جانات ی ه 

 - 1/ 2۹8 - 0/ 1327 3/ 1 5/ 2 ی شناخت روان   ی شان ی پر  ش ی آزما  ی ر ی گ ی پ 
 1/ 773 - 1/ 48 7/ 13 101/ 4 مثبت   جانات ی ه 
 1/ 221 1/ ۹12 16/ 5 73/ 6 ی منف   جانات ی ه 

 0/ 067 0/ 767 ۹/ 13 13/ 87 ی شناخت روان   ی شان ی پر  کنترل 
 1/ 445 - 1/ 216 24/ 1 82/ 73 مثبت   جانات ی ه 
 - 0/ 381 0/ 71۹ 50/ 5۹ 116/ 2 ی منف   جانات ی ه 

 

  از   رها ی متغ   ع ی توز   بودن نرمال   ۀ مفروض   ی بررس   منظور   به 

  داد   نشان   ج ی نتا   و   شد   استفاده اسمیرنوف  - کولموگروف   آزمون 

  0/ 05  از   شتر ی ب   پژوهش   ی رها ی متغ   ی برا   آزمون  ی دار معنا   سطح 

  ع ی توز   بودن نرمال   که   شد   گرفته   جه ی نت   ن ی چن   و   ( p≥0/ 05)   است 

  ل ی تحل   آزمون   از   استفاده   با   ن، ی همچن نشد.    رد   پژوهش   ی رها ی متغ 

  ن ی ب   در   تفاوت   وجود   عدم   ی بررس   به   طرفه، ک ی   انس ی وار 

.  شد   مبادرت   پژوهش   ی رها ی متغ   در   ش ی آزما   و   کنترل   ی ها گروه 

  0/ 05  از   بالتر   پژوهش   ی رها ی متغ   ی برا   ی معنادار   سطح   زان ی م 

  و   ش ی آزما   گروه   دو   در   پژوهش   ی رها ی متغ   ن ی ب   ن، ی بنابرا   و   بود 

.  نداشت  وجود   معنادار  ی تفاوت  آزمون ش ی پ  ی زمان  ۀ باز   در  کنترل 

  ج ی نتا   و   شد   ی بررس   ن ی لو   آزمون   با   ز ی ن   انس ی وار   ی همگن   ۀ مفروض 

  نشد   رد   ها انس ی کوار _ انس ی وار   س ی ماتر   ی همگن   شرط   داد   نشان 

 (05 /0≤p .)   ام   ج ی نتا فرض  ش ی پ   ی بررس   ی برا باکس  آزمون 

داد    انس ی کووار - انس ی وار   ی تساو  برا دست به   Fنشان    ی آمده 

برا p= 0/ 160)   ی شناخت روان   ی شان ی پر  مثبت    ی ها جان ی ه   ی (، 

برا p= 0/ 184)   ی ل ی تحص  و    ی ل ی تحص   ی منف   ی ها جان ی ه   ی ( 

 (08۹ /0 =p معن ) ۀ مفروض   ی برقرار   ی ا امر به معن   ن ی دار نبود و ا ا  

  ی بعد   ۀ مفروض بود.    انس ی و کووار   انس ی وار   ی ها س ی ماتر   ی تساو 

  آزمون  از   استفاده   با  که   بود   ی آزمودن درون   های واریانس  برابری 

  نشان   ی ماچل   کرویت   آزمون   نتایج   و   شد   ی بررس   ی ماچل   ت ی کرو 

  ی رها ی متغ   برای   ی آزمودن درون   های واریانس   برابری   فرض   داد 

ه   ی ها جان ی ه   ، ی شناخت روان   ی شان ی پر  و    ی منف   ی ها جان ی مثبت 

  زر ی گ - هاوس ن ی گر   ن ی گز ی جا   آزمون  از  جه، ی نت  در  و  نبود  برقرار 

  یۀ فرض   ی به منظور بررس   ، . در ادامه شد   استفاده   رها ی متغ   ن ی ا   ی برا 
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  آزمون پس   آزمون، ش ی پ   ی ها ن ی انگ ی م   ن ی ب   نکه ی بر ا   ی پژوهش مبن 

  کنترل   و   ش ی آزما   گروه   دو   در   ی شناخت روان   ی شان ی پر   ی ر ی گ ی پ   و 

تحل   دارد،   وجود   تفاوت  آزمون  با    انس ی وار   ل ی از  مختلط 

شد.    ی ر ی گ اندازه  استفاده  در    طور همان مکرر    3  جدول که 

  ر ی متغ   ی و گروه برا   ن زما   ی زمان و اثر تعامل   اثر   ، مشخص است 

ا   و   دار معنا وابسته   م   ن ی به  که  بود    ی شان ی پر   ن ی انگ ی معنا 

مقا   ی شناخت روان  در  و  زمان    ی تفاوت   گر ی کد ی با    سه ی در طول 

وابسته    ر ی متغ   ی اثر گروه برا   ن، ی همچن (.  p< 0/ 05)   داشت   معنادار 

  ی شان ی بخشش بر پر   ۀ بود که برنام   ن ی ا   انگر ی ( و ب p< 0/ 05دار ) ا معن 

  ی بررس ( اثربخش بود.  F= 1۹/ 377و    p< 0/ 001)   ی شناخت روان 

بوده است    رگذار ی أث بخشش ت   ۀ اثر نشان داد برنام   ۀ انداز   ر ی مقاد 

 (۹83 /0 =2pη برا گروه    ی بررس   ی (.  در  مداخله  اثرات  تفاوت 

پ   ش ی آزما  مراحل  پ پس   ، آزمون ش ی در  و    ی ر ی گ ی آزمون 

  ی بونفرون   ی ب ی از آزمون تعق   ، وابسته   ر ی متغ   ی برا (  ی گروه )درون 

آزمون و  دو زمان پس   ن ی انگ ی نشان داد م   ج ی نتا   و استفاده شد  

از    کمتر دار  ا معن   ی طرز به    ی شناخت روان   ی شان ی پر   ی برا   ی ر ی گ ی پ 

  د یی اول پژوهش تأ   یۀ فرض   ن، ی بنابرا (.  p< 0/ 05آزمون بود ) ش ی پ 

  زان ی م   ی به بررس   ، ی ا له ی و نمودار م   ن ی انگ ی م   ۀ با ارائ   ، شد. در ادامه 

آزمون و  آزمون، پس ش ی پ  ی زمان  ۀ در سه باز  ها ن ی انگ ی م  رات یی تغ 

)   ی ر ی گ ی پ  پ 1  شکل مبادرت شده است    ، آزمون ش ی (. در زمان 

  گر ی کد ی کم از    ی ا با فاصله   ش ی ما دو گروه کنترل و آز   ن ی انگ ی م 

  ، ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   ی زمان   ی ها در بازه   ی ول   است؛ قرار داشته  

نمره    10دو گروه به حدود    ۀ شده و فاصل   شتر ی اختلاف ب   ن ی ا 

 . است   کرده   دا ی کاهش پ 
 

 
 3  جدول 

 در دو گروه   مکرر   ی ها ی ر ی گ مختلط با اندازه   انس ی وار   ل ی آزمون تحل   ج ی نتا   

Table 3  
Results of Mixed-Design ANOVA with Repeated Measures in Two Groups 

 رات یی تغ   منبع  رها ی متغ 
مجموع  
 مجذورات 

  ن ی انگ ی م 
 مجذورات 

 F  مقدار 
  سطح 
 ی معنادار 

  ب ی ضر 
 اتا   ی جزئ 

 ی آمار   توان 

  ی شان ی پر 
ی شناخت روان   

 0/ ۹۹2 0/ 613 0/ 001 22/ 13۹ 464/ 817 464/ 817 زمان 
 0/ 527 0/ 253 0/ 047 4/ 764 73۹/ 6 73۹/ 6 گروه 

 0/ ۹83 0/ 581 0/ 001 1۹/ 377 331/ 35 331/ 35 × زمان   گروه 
 

 

 

 1شکل  

 ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   آزمون، ش ی در پ   ی شناخت روان   ی شان ی پر   ر ی متغ   ن ی انگ ی م   زان ی م 
Figure 1 

 The Mean Level of Psychological Distress at Pretest, Posttest, and Follow-up 
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5.275.2

14.7314.5313.87

پیگیریپس آزمونپیش آزمون

آزمایش کنترل
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  ن ی ب   نکه ی بر ا   ی پژوهش مبن   دوم   یۀ فرض   ی منظور بررس   به 
  ی ها جان ی ه   ی ر ی گ ی پ   و   آزمون پس   آزمون، ش ی پ   ی ها ن ی انگ ی م 

  دارد،   وجود   تفاوت   کنترل   و   ش ی آزما   گروه   دو   در   مثبت   ی ل ی تحص 
شد.    استفاده مکرر    ی ر ی گ با اندازه   انس ی وار   ل ی از آزمون تحل   ز ی ن 

  ی اثر زمان و اثر تعامل   ، است   مشخص   4  جدول که در    طور همان 
معنا بود که    ن ی به ا   و دار  ا وابسته معن   ر ی متغ   ی زمان و گروه برا 

  سه ی در طول زمان و در مقا   ی ل ی مثبت تحص   ی ها جان ی ه   ن ی انگ ی م 
گروه    اثر   ن، ی (. همچن p< 0/ 05داشت )   معنادار   ی تفاوت   گر ی کد ی با  
  ۀ بود که برنام   ن ی ا   انگر ی ( و ب p< 0/ 05دار ) ا وابسته معن   ر ی متغ   ی برا 

ه  بر  تحص   ی ها جان ی بخشش  و    p< 0/ 001)   ی ل ی مثبت 
144 /16 =F  ) اثر نشان داد    ۀ انداز   ر ی مقاد   ی ثربخش بود. بررس ا
  ن، ی همچن (.  2pη = 0/ ۹62بوده است )   رگذار ی ث أ بخشش ت   ۀ برنام 

تعق   ج ی نتا    ی ها جان ی ه   ن ی انگ ی م داد    نشان   ی بونفرون   ی ب ی آزمون 
  نداشت؛   دار معنا   ی تفاوت   آزمون ش ی پ   در   گروه   دو مثبت    ی ل ی تحص 

  معنادار   ی تفاوت   ی ر ی گ ی پ   و   آزمون پس دو گروه در    ن ی انگ ی م   ی ول 
با    ، . در ادامه شد   د یی تأ   پژوهش   دوم   یۀ فرض   ن، ی بنابرا .  کرد   دا ی پ 

  ن ی انگ ی م   رات یی تغ   زان ی م   ی به بررس   ، ی ا له ی و نمودار م   ن ی انگ ی م   ۀ ارائ 
تحص   ی ها جان ی ه  باز   ی ل ی مثبت  سه    آزمون، ش ی پ   ی زمان   ۀ در 

. با توجه به  ( 2  ل )شک مبادرت شده است    ی ر ی گ ی آزمون و پ پس 
  ن ی انگ ی م   آزمون، ش ی در زمان پ   شود ی مشاهده م   ها، ن ی انگ ی م   ر ی مقاد 

قرار داشته    گر ی کد ی کم از    ی ا با فاصله   ش ی ما دو گروه کنترل و آز 
اختلاف    ن ی ا   ، ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   ی زمان   ی ها در بازه   ی ول   است؛ 

  دا ی پ   ش ی نمره افزا   20دو گروه به حدود    ۀ شده و فاصل   شتر ی ب 
. کرده است 

 

 4  جدول 
 مکرر در دو گروه  یهایری گ مختلط با اندازه انسیوار  لیآزمون تحل جینتا

Table 4 
Results of Mixed-Design ANOVA with Repeated Measures in Two Groups 

 رها ی متغ 
 

 رات یی تغ   منبع 
مجموع  
 مجذورات 

  ن ی انگ ی م 
 مجذورات 

 F  مقدار 
  سطح 
 ی معنادار 

  ب ی ضر 
 اتا   ی جزئ 

 ی آمار   توان 

  ی ها جان ی ه 
ی ل ی تحص   مثبت   

 0/ ۹۹2 0/ 614 0/ 001 22/ 304 126۹/ 6 126۹/ 6 گروه  

 0/ 573 0/ 275 0/ 037 0/ 303 4000 4000 زمان  

 0/ ۹62 0/ 536 0/ 001 16/ 144 ۹76/ 067 ۹76/ 067 × زمان   گروه  
 

 2شکل  

 ی ریگیآزمون و پپس  آزمون،شیدر پ یلیمثبت تحص یهاجانیه ریمتغ نیانگیم

Figure 2  

The Mean Level of Academic Positive Emotions at Pretest, Posttest, and Follow-up 
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100.93101.4

81.682.1382.73

پیگیریپس آزمونپیش آزمون
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  ن ی ب   نکه ی بر ا   ی ش مبن وم پژوه س   یۀ فرض   ی به منظور بررس 

  ی ها جان ی ه   ی ر ی گ ی پ   و   آزمون پس   آزمون، ش ی پ   ی ها ن ی انگ ی م 

  وجود   تفاوت   کنترل   و   ش ی آزما   گروه   دو   در   ی منف   ی ل ی تحص 

تحل   ز ی ن   دارد،  آزمون  اندازه   انس ی وار   ل ی از  مکرر    ی ر ی گ با 

  ی نشان داد اثر زمان و اثر تعامل  5جدول  ج ی شد. نتا  استفاده 

معنا بود که    ن ی ا   به دار و  ا وابسته معن   ر ی متغ   ی زمان و گروه برا 

در    ی ل ی تحص   ی منف   ی ها جان ی ه   ن ی انگ ی م  و  زمان  طول  در 

  ج ی نتا (.  p< 0/ 05) داشت    معنادار   ی تفاوت   گر ی کد ی با    سه ی مقا 

(  p< 0/ 05)   است دار  ا وابسته معن   ر ی متغ   ی گروه برا   ثر نشان داد ا 

ه   ۀ برنام   ن، ی بنابرا و   بر    ی ل ی تحص   ی منف   ی ها جان ی بخشش 

 (001 /0 >p    12/ ۹۹7و =F بررس بود.  اثربخش    ر ی مقاد   ی ( 

برنام   ۀ انداز  داد  نشان  ت   ۀ اثر  است    رگذار ی ث أ بخشش  بوده 

 (۹18 /0 =2pη  .) نشان داد    ز ی ن   ی بونفرون   ی ب ی آزمون تعق   ج ی نتا

  آزمون ش ی پ   در   گروه   دو   ی منف   ی ل ی تحص   ی ها جان ی ه   ن ی انگ ی م 

  آزمون پس   در   گروه   دو   ن ی انگ ی م   ی ول   نداشت؛   معنادار   ی تفاوت 

  ن ی ا   و   افته ی   کاهش   و   کرده   دا ی پ   معنادار   ی تفاوت   ی ر ی گ ی پ   و 

  سوم   یۀ فرض   ن، ی بنابرا .  بود   دار ی پا   ی زمان   لحاظ   به   کاهش 

  ، ی ا له ی و نمودار م   ن ی انگ ی م   ۀ با ارائ   ، . در ادامه شد   د یی تأ   پژوهش 

بررس  باز   در   ها ن ی انگ ی م   رات یی تغ   زان ی م   ی به    ی زمان   ۀ سه 

  ل )شک مبادرت شده است    ی ر ی گ ی آزمون و پ پس   آزمون، ش ی پ 

زمان    در   شود ی مشاهده م   ها، ن ی انگ ی م   ر ی . با توجه به مقاد ( 3

  ی ا ه با فاصل   ش ی دو گروه کنترل و آزما  ن ی انگ ی م   آزمون، ش ی پ 

از   داشته    گر ی کد ی کم  بازه   ی ول   است؛ قرار    ی زمان   ی ها در 

دو    ۀ شده و فاصل   شتر ی اختلاف ب   ن ی ا   ، ی ر ی گ ی آزمون و پ پس 

کرده است.    دا ی پ   ش ی نمره افزا   42گروه به حدود  

 

   5  جدول 

 مکرر در دو گروه   ی ها ی ر ی گ مختلط با اندازه   انس ی وار   ل ی آزمون تحل   ج ی نتا 

Table 5 

Results of Mixed-Design ANOVAwith Repeated Measures in two Groups 

 رات یی تغ   منبع  رها ی متغ 
مجموع  

 مجذورات 

  ن ی انگ ی م 

 مجذورات 
 F  مقدار 

  سطح 

 ی معنادار 

  ب ی ضر 

 اتا   ی جزئ 
 ی آمار   توان 

  ی منف   جان ی ه 

ی ل ی تحص   

 0/ 862 0/ 435 0/ 005 10/ 757 250۹/ 067 250۹/ 067 گروه 

 0/ 525 0/ 252 0/ 047 4/ 721 25704/ ۹ 25704/ ۹ زمان 

 0/ ۹18 0/ 481 0/ 003 12/ ۹۹7 2381/ 4 2381/ 4 × زمان   گروه 
 

 3  ل شک

   یریگیآزمون و پپس آزمون،شیدر سه زمان پ یلیتحص یمنف یهاجانیه ریمتغ نیانگیم
Figure 3 
The Mean Level of Academic Negative Emotions Pretest, Posttest, and Follow-up 
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 حث ب 

موجب   بخشااش  آموزشپژوهش نشااان داد    نیا  ۀافتی

  ی قلدر   ی قربان آموزان  در دانش   ی شناخت روان   یشانیپرکاهش  

همچناان برقرار بوده    ی ر ی گ ی پ   ۀ اثرات تاا مرحلا  ن ی شاااده و ا 

ساو  هم   ن ی شای پ   ی ها پژوهش   ج ی پژوهش با نتا   ۀ افت ی  ن ی ا اسات.  

 ,.Amooee & Jahangir, 2024; Barcaccia et al)    ت اساا

2018; Ho et al., 2024; Kim et al., 2022; Li et al., 2020; 

Molinero et al., 2024  ) ز ی ن   شااده اشاااره   ی ها پژوهش   ج ی نتا 

  ی شاااان ی از آن بود کاه آموزش بخشاااش بر کااهش پر   ی حااک 

اضاطراب و خشام(    ، ی )افساردگ   آن   ی ها مؤلفه و    ی شاناخت روان 

 است.    مؤثر 

آموزش بخشاااش بر   ی بر اثربخشااا  ی پژوهش مبن   ج ی نتاا 

بر مدل مقابله با اساترس قابل   د ی با تأک   ی شاناخت روان   ی شاان ی پر 

راهبرد    ک یامادل، بخشاااش را باه عنوان    ن ی اسااات. ا   ن یی تب 

مجادد    ی اب یاکاه باا ارز   رد ی گ ی در نظر م   مادار جاان ی ه   ی ا مقاابلاه 

  دهد ی را کاهش م   ی شاناخت روان   ی شاان ی پر   ب، ی از آسا  ی شاناخت 

 (Skalski Bednarz et al., 2024 به عبارت د .) بخشاش   گر، ی

  ی هاا ت یامؤثر اسااات کاه در موقع   ی ا مقاابلاه   سااام ی مکاان   ک یا

  زان ی . با بخشااش خود، م شااود ی زا به کار گرفته م اسااترس 

و    د یاا یای کااهش م   ی ب ی و خودآسااا  ی ه ی خودتنب   ، ی خودانتقاادگر 

نفس فرد و عزت   رد ی پاذ ی اعماال خود را م   ت یافرد مسااائول 

  اباد یای و اضاااطراب در او کااهش م   ی افساااردگ و    ش ی افزا 

 (Gencoglu et al., 2018  .) دن ی و نبخش   ها ی عدالت ی ب   ، در واقع  

راهبرد    ک ی بخشااش    که  ی در حال   کنند؛ ی اسااترس را فعال م 

از   ی اسات و اساترس ناشا  دن ی و نبخشا  ها ی عدالت ی مقابله با ب 

موجاب کااهش    ت، یاو در نهاا   دهاد ی م را کااهش    دن یانبخشااا

(.  Quintana-Orts et al., 2021)  شااود ی م   ی روان   ی شااان ی پر 

مجدد    ی ده موجب شکل   ی درمان بخشش   ند ی فرا  ن، ی بر ا   افزون 

وجود    باا خودش را    ، ی باان شاااود فرد قر ی تروماا و بااعاث م 

 Mariyani et)   رد ی شاده و اتفاقات گذشاته بپذ تجربه   ی تروما 

al., 2025  ) ی ناشا ی منف   جانات ی فرد از بار ه   یی موجب رها   و  

و    ی با بازنگر   و   شااود ی م گذشااته    ی ها و زخم   ها ب ی از آساا

ناسااازگارانه به کاهش    ی افکار و باورها   جانات، ی ه   ی بازساااز 

 ,.Molinero et alکند ) ی م کمک   ی شااناخت روان   ی شااان ی پر 

فرصات    ، ی جلساات آموزشا  ی ط   ز، ی پژوهش ن  ن ی (. در ا 2024

  ی شااد و فضااا   جاد ی ا   ناسااازگارانه   ی افکار و باورها   ی بازنگر 

  ی هاا مهاارت   ی سااااز ی و درون   ن ی تاأمال، تمر   ی برا   ی شاااتر ی ب 

اضاطراب و    زان ی اصالاح افکار، م   ۀ بخشاش فراهم شاد. به مثاب 

امر    ن ی ا   جاه، ی و در نت   افات یاکااهش    ی اساااترس و افساااردگ 

کننادگاان در پژوهش  مشاااارکات   ی معناادار بر زنادگ   ی رات ی تاأث 

 . د در آنان ش   ی شناخت روان   ی شان ی داشت و موجب کاهش پر 

از آن بود که آموزش    ی حاک پژوهش حاضر    ی بعد   ۀ افت ی 

موجب   در    ی ل ی تحص مثبت    ی ها جان ی ه   ش ی افزا بخشش 

  ی ر ی گ ی پ   ۀ اثرات تا مرحل   ن ی و ا   ه شد   ی قلدر   ی آموزان قربان دانش 

است.  بوده  برقرار  اثربخش   همچنان  آموزش    ی در خصوص 

ه  بر  تحص   جانات ی بخشش  داخل   ، ی ل ی مثبت  و    ی پژوهش 

  ج ی نتا   م ی مستق   ۀ س ی رو، امکان مقا   ن ی ا   از   ؛ نشد   افت ی   ی خارج 

  ک ی نزد   ی ها پژوهش   ی ها افته ی با    ج ی نتا   ر، ی وجود نداشت و ناگز 

و همکاران،    ی بدر )   شد   سه ی مقا به موضوع پژوهش حاضر  

همکاران،    ی نعمت   ؛ 1403 همکاران،    ی محمد   ؛ 1403و  و 

آموزش    که (  Thapliyal et al., 2025؛ 1400 دادند  نشان 

تحر  بر  رفتار    ی ر ی پذ ک ی بخشش    ی رفتارها   ، ی ر ی ادگ ی و 

مدرسه   وند ی پ   ، یی دلجو  بهز   ی ل ی تحص   ی دوار ی ام   ، با    ی ست ی و 

و    ی اثرات   ی ل ی تحص  نتا   معنادار مثبت    ی ها پژوهش   ج ی دارد. 

غ اشاره  صورت  به  نتا   م ی رمستق ی شده  پژوهش    ن ی ا   ج ی با 

 دارد.   ی خوان هم 

تب  مبن   ۀ ج ی نت   ن یی در  بر    ی اثربخش بر    ی پژوهش  بخشش 

با    گران ی کرد بخشش د   ان ی ب   د ی با   ، مثبت   ی ل ی تحص   ی ها جان ی ه 

روان  احساس    ی شناخت کارکرد  موجب  و  است  همراه  بهتر 

 ,.Gencoglu et al)   شود ی مثبت م   جانات ی ه   جاد ی و ا   یی رها 
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کل 2018 طور  به  عوامل   ، ی (.  با  شادکام   ی بخشش    ، ی مانند 

  ان ی قربان   شود ی همراه است و موجب م   ی آور و تاب   ی دوار ی ام 

در    شتر ی ب   ی و همکار   یی احساس مولدبودن و شکوفا   ی قلدر 

مدرسه    داشته باشند و از جوّ  ی ل ی تحص   ط ی در مح   و   ی ر ی ادگ ی 

  کنند را تجربه    ی شتر ی مثبت ب   جانات ی ه   ت، ی لذت ببرند و در نها 

 (Bonete et al., 2025  .) بر    تواند ی در واقع، مهارت بخشش م

 ,Kardasمثبت بگذارد )   ر ی تأث   ی و آموزش   ی ل ی تحص   ی ندها ی فرا 

آن از    ی ها محور و مؤلفه مثبت   ی شناس (. آموزش روان 2023

م  بخشش  و خوش   زان ی م   تواند ی جمله  تحمل  و    ، ی ن ی ب صبر 

نگر   ی ل ی تحص   ی ستگ ی شا  به    ش و  در    ی ر ی ادگ ی مثبت  را 

قربان دانش  )   ش ی افزا   ی قلدر   ی آموزان  و    ی گرگر   ی بدر دهد 

خود موجب    ۀ به نوب   ز ی عوامل ن   ن ی ا   ش ی ( افزا 1403همکاران،  

تحص   ی ها جان ی ه   ش ی افزا  قربان   ی ل ی مثبت    ی قلدر   ان ی در 

 . شود ی م 

از آن بود که آموزش بخشش   ی پژوهش حاک  ی بعد   ۀ افت ی 

دانش   ی ل ی تحص   ی نف م   ی ها جان ی ه   کاهش موجب   آموزان  در 

همچنان    ی ر ی گ ی پ   ۀ اثرات تا مرحل   ن ی شده و ا   ی قلدر   ی قربان 

ا  به  توجه  با  است.  بوده  ه   نکه ی برقرار    ی پژوهش   چ ی تاکنون 

  ه را ب   ی ل ی تحص   ی منف   جانات ی آموزش بخشش بر ه   ی اثربخش 

اختصاص  چندان   ، است   نکرده   ی بررس   ی طور  که    ی پژوهش 

،  کرد   سه ی پژوهش مقا   ن ی ا   ج ی با نتا   ماًی آن را مستق   ج ی بتوان نتا 

بخشش    ی در خصوص اثربخش   یی ها نشد. اما پژوهش   افت ی 

که    ند به پژوهش حاضر وجود داشت   ک ی نزد   ی رها ی متغ   ر ی بر سا 

آنها    ج ی با نتا   م ی رمستق ی پژوهش را به صورت غ   ج ی نتا   توان ی م 

 ;Barcaccia et al., 2018; Ho et al., 2024)   کرد   سه ی مقا 

Kim et al., 2022; Molinero et al., 2024 ۀ دهند ( که نشان  

مانند اضطراب،    ی منف   ی ها جان ی ه   ر آموزش بخشش ب   ی اثربخش 

  ی گرگر   ی بدر   ی ها پژوهش   ن، ی . همچن ند و خشم بود   ی افسردگ 

  ۀ دهند نشان   ( 1403و همکاران )   ی نعمت   و   ( 1403و همکاران ) 

  ، ی ر ی ادگ ی رفتار   ، ی ر ی پذ ک ی آموزش بخشش بر تحر  ی اثربخش 

 .  ند با مدرسه بود   وند ی و پ   یی دلجو   ی رفتارها 

  ی منف   ی ل ی تحص   ی ها جان ی بخشش بر ه   ی اثربخش   ن یی تب   در 

  ۀ کرد بخشش رابط   ان ی ب   د ی با   ، ی قلدر   ی آموزان قربان در دانش 

مد   ی قو  )   ت ی ر ی با  دارد  و  Barcaccia et al., 2018خشم   )

  ی منف   جانات ی کننده بتوانند ه نوجوانان شرکت   شود ی موجب م 

  ی منف   جانات ی کنند. آنان زمان شروع ه   ت ی ر ی خود را بهتر مد 

ناام  و  اضطراب  از    یی شناسا   تر ع ی را سر   ی د ی مانند خشم،  و 

عم   یی ها ک ی تکن  تنفس  ژورنال   ق ی مانند  و  آگاهانه    ی س ی نو و 

  ی درمان . بخشش کنند ی استفاده م   جانات ی ه   ن ی ا   ت ی ر ی مد   ی برا 

  کنندگان کت بلکه شر   شود، ی گذرا منجر م   رات یی به تغ   فقط نه  

مهارت  به  م   ی بلندمدت   ی عاطف   ی ها را  از    کند ی مجهز  که 

 Mariyani)   کنند ی م   ت ی حما   ی و تعادل روان   ی ر ی پذ انعطاف 

et al., 2025 ی ط   ، پژوهش   ن ی ا نمونه در    ی اعضا   ن، ی (. بنابرا  

را    ی منف   جانات ی ه   ت ی ر ی مد   ی چگونگ   ، جلسات  مانند خشم 

  یی جو و انتقام  ی پرخاشگر   ی به سو  نکه ی ا   ی جا  ه آموختند و ب 

مثبت    ۀ و ی خشم خود را به ش   ابند، ی سوق    ی ل ی و مشکلات تحص 

  م ی د از صم ن جلسات بروز دادند. آنان توانست   ی و مهارشده ط 

  جانات ی قلب فرد قلدر را ببخشند و هنگام رفتن به مدرسه ه 

و فشار و    ی را تجربه کردند و احساس ناراحت   ی کمتر   ی منف 

 اضطراب نداشتند.  

ن   ن ی ا  سا   ز ی پژوهش  با  پژوهش   ر ی همچون  ها 

است ه روب   یی ها ت ی محدود  بوده  ا   ، رو  جمله    ۀ نمون   نکه ی از 

  ن ی ا   از   ؛ دوم متوسطه بود   ۀ آموز دختر دور پژوهش شامل دانش 

  ی ل ی مقاطع تحص   ر ی آموزان در سا دانش   ر ی به سا   ج ی نتا   م ی رو، تعم 

دانش  با و  پسر  احت   د ی آموزان  گ   اط ی با  ا رد ی صورت  در    ن ی . 

)پرسشنامه( استفاده شد و    ی ده از ابزار خودگزارش  ، پژوهش 

آزمودن   ن، ی بنابرا  است  پرسشنامه ی ممکن  به  پاسخ  در  ها  ها 

پژوهش    ج ی صداقت و دقت کامل به خرج نداده باشند و در نتا 

  شنهاد ی خصوص به وجود آمده باشد. پ   ن ی در ا   یی ها ت ی محدود 
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  ی ل ی تحص   ی ها دوره   ر ی تمرکز بر سا   با   ی آت   ی ها پژوهش   شود ی م 

  ی ها روش  ر ی با استفاده از سا  و آموزان پسر و مشارکت دانش 

مشاهده(   و  مصاحبه  )مانند  ا   انجام سنجش  از  تا    ن ی شوند 

  ی ر ی احتمال سوگ  و   ش ی افزا   ج ی نتا  ی ر ی پذ م ی تعم  ت ی قابل   ق، ی طر 

  شود ی م   شنهاد ی پ   ن، ی . همچن ابد ی کاهش    ی عوامل انسان   ر ی و تأث 

رو   ی اثربخش  بر  بخشش  ن دانش   ی آموزش  قلدر    ز ی آموزان 

و افراد   ی قلدر   ان ی قربان   ان ی م در    را  ج ی تا بتوان نتا  شود  ی بررس 

اثربخش   سه ی مقا قلدر   صورت  در  در    ی و  بخشش  آموزش 

  ه ی هر دو گروه توص   ی آموزش را برا   ن ی آموزان قلدر، ا دانش 

مشاوران    ی برا   ی آموزش   ی ها کارگاه   شود ی م   شنهاد ی پ  . کرد 

و    ی قلدر   ۀ شناسان و متخصصان فعال در حوز روان   ، ی ل ی تحص 

بخشش    ی ا ی مزا   ۀ بار د و در ن آموزان در مدارس برگزار شو دانش 

اطلاع  آن  آموزش  شناسان  روان   ن، ی برا   افزون   شود.   ی رسان و 

  توانند ی م   ی قلدر   ان ی و قربان   ی قلدر   ۀ و درمانگران حوز   ی ت ی ترب 

  ی شناخت روان   ی شان ی به منظور کاهش پر   ی آموزش   ۀ برنام   ن ی از ا 

ه  بهبود  ا   ی ل ی تحص   ی ها جان ی و  استفاده  دانش   ن ی در  آموزان 

 . کنند 

پژوهش مشارکت    ن ی در ا   که   ی کسان   ی مساعدت تمام   از 

  ۀ مقاله برگرفته از رسال   ن ی ا .  شود ی م  ی کردند، تشکر و قدردان 

دارا   م چهار   ۀ سند ی نو   ی دکتر  به شناس   ی مقاله و    ۀ کد اخلاق 

IR.TABRIZU.REC.1405.054   س ی )پرد   ز ی از دانشگاه تبر  

تضاد    گونه چ ی ه   ، پژوهش   ن ی ا   در .  است ارس(    ی الملل ن ی ب 

 گزارش نشده است.    ی منافع 
 

 منابع 

ث.  ،یمیو اقل  ،اورنگ، ا.  یمیح.، ابراه  ،یع.، واحد   ، یاقبال

ه1403) نقش  جو    ،یلیتحص  یهاجانی (.  از  ادراک 

رفتارها و  پ  ی ریادگی   یدانشگاه    اق یاشت  ینیبشی در 

روانشناس.  انی دانشجو  یلی تحص   ،یتیترب  یمطالعات 
21 (54) ،1 -21.  

https://doi.org/10.22111/jeps.2024.46329.5471 
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شهر زارچ.   یی ششم ابتدا  یۀآموزان پادر دانش  یلی تحص
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11 (3 ،)21۹ -232. 
 fa.html-3584-1-https://frooyesh.ir/article   

اعتماد  ،یمراد   یراض نعا  ،یم.،  و  )  ،یآبادم ی.،  (.  138۹ا. 

نظر  یگروه  ۀمشاور  یاثربخش اساس  انتخاب    یۀبر 

منظور    به  ،یقلدر  یآموزان قربانگلاسر با دانش  امیلیو

رفتارها  ش یافزا با  مقابله  مطالعات  قلدرانه.    یتوان 
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https://doi.org/10.22051/psy.2010.1582 
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اثربخش1400) بخشا  ی(.  افزا  ی شگریآموزش    شی بر 
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(، 3) 15  ،یکاربرد  یروانشناس  یپژوهش-یعلم  ۀفصلنام

565-5۹1.  
https://doi.org/10.52547/apsy.2021.222731.1084 
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15 (55) ،83 -101.   
https://doi.org/10.22054/jcps.2025.82340.3148 

)  ،یعقوبی و13۹4ح.    ۀنسخ  یروانسنج   ی هایژگ ی(. 

  کسلر.  یشناختروان  ی شانیپر  ۀپرسشنام  یالؤس10

روانشناختی،  پژوهش  ۀفصلنام کاربردی  (،  4)6های 

45 -57.   
https://japr.ut.ac.ir/article_57963.html?lang=fa 
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