
 

 
 

 1395  بهار ،اولشماره  ،مدوسال 

  2476 - 4248 :چاپی المللــی شمــــاره استــاندارد بيـن

 2476 – 3705 المللی الكترونيك: شماره استاندارد بين

 

 سردبیر  مدير مسئول

  دوست حمیدطاهر نشاطدكتر 

 دانشگاه اصفهان
 h.neshat@edu.ui.ac.ir  

 

 

 شعله امیریدكتر 

 دانشگاه اصفهان
s.amiri@edu.ui.ac.ir   

 

   کارشناس نشريه

  منصوره قضاویدكتر 
ppls@res.ui.ac.ir 

 

  

 

   هیات تحريريه

 مسعود آذربایجانیدكتر 
 اصفهان پژوهشگاه حوزه و دانشگاه

 جان بزرگی مسعوددكتر  
 پژوهشگاه حوزه و دانشگاه اصفهان

 ای جواد اژهدكتر 
 تهراندانشگاه 

 دكتر شهریار شهیدی 
 دانشگاه شهید بهشتی

 شعله امیریدكتر 
 اصفهان دانشگاه

 دكتر محمد رضا عابدی 
 اصفهان دانشگاه

 خسرو باقری نوع پرستدكتر 
 تهراندانشگاه 

 دكتر حمید رضا عریضی سامانی 
 اصفهان دانشگاه

 محمدرضا تقویدكتر 
 شیرازدانشگاه 

 دكتر باقر غباری بناب 
 دانشگاه تهران

 مسعود جان بزرگیدكتر 
 تربیت مدرس دانشگاه

 دكتر محمد باقر كجباف 
 اصفهان دانشگاه

 دكتر مهرداد كلانتری
 اصفهان دانشگاه

 دكتر حسین مولوی 
 اصفهان دانشگاه

 دكتر حمید طاهر نشاط دوست
 اصفهان دانشگاه

 دكتر ابوالقاسم نوری 
 اصفهان دانشگاه
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کمیسيیون بررسيی    15/06/1394مورخ  240547/18/3/89بر اساس ابلاغیه شماره  پژوهش نامه روانشناسی مثبت
 است. پژوهشی علمی نشريات علمی وزارت علوم تحقیقات و فناوری، دارای درجه 

 

 

 :دشو‌یو فهرست م هیر نمازیرسانی  های اطلاع متن كامل نشریه در پایگاه

 

  نشريهت اختصاصی يسا

http://ppls. ui.ac.ir 
 http://www.ISC.gov.ir پايگاه استنادی علوم جهان اسلام

 http://Ulrichsweb.serialsolutions.com المللی نشريات ادواری اولريخ: راهنمای بین

 http://www.SID.ir ت اينترنتی جهاد دانشگاهیيسا

 http://www.magiran.com بانك اطلاعات نشريات کشور

 http://www. Noormags.ir نورمکس

 

 شماره تماس  نشانی پستی

دانشگاه اصفهان،  ب،يهزارجر ابانیاصفهان، خ

معاونت پژوهش و  ،یرکزساختمان کتابخانه م

 اداره انتشارات  ،یفناور

  8174673441کد پستی: 

 
 

37934164(031)  

 

37932177(031)  

 

ppls@res.ui.ac.ir 
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  فهرست

   

  
 آفرین و بدبینی كاركنان گرا در رابطه بین رهبری تحول نقش رفتار سازمانی مثبت  

 مهدی یزدان شناس

18-1 

 روانشناختی  های سرمایه پذیری مسیر شغلی كاركنان مراكزصنعتی بر اساس مولفه بینی انطباق پیش  

 شیدا سلطان زاده؛ محمدرضا عابدی؛ ایران باغبان عل

30-19 

 آوری، شادكامی و سلامت عمومی زنان دارای همسر وابسته به  نگر بر تاب درمانی گروهی مثبت اثربخشی روان

  مواد مخدر

 فرامرز سهرابی؛ فریبا جعفری روشن

46-31 

 آموزان تیزهوش های بهزیستی ذهنی دانش اثر بخشی آموزش هوش معنوی بر مؤلفه  

 فائزه كبوتری اصفهانی؛ احمد عابدی؛ امیر قمرانی

62-47 

 آموزان دختر پایه سوم دبیرستان های روانسنجی و هنجاریابی مقیاس شکوفایی در دانش بررسی ویژگی  

 محمد علی نادی خوراسگانی؛ مژگان حسنی

74-63 

 نگری در افزایش كیفیت و امید به زندگی در سالمندان تأثیر آموزش مثبت  

 علی فرنام

88-75 

 

 

 

 

 


